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一、课程基本信息
	课程名称
	中文
	

	
	英文
	

	课程代码
	
	课程性质
	集中性实践教学环节

	课程学分
	
	课程周数
	

	适用专业
	
	课程组负责人
	

	课程组成员
	


[bookmark: _Toc4406547][bookmark: _Toc2371665]二、课程目标
[bookmark: _Toc4406549]（一）课程具体目标
	课程目标
	目标权重
	课程目标内容

	课程目标1
	30%
	

	课程目标2
	40%
	

	课程目标3
	30%
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（二）课程目标与毕业要求的关系
	课程目标
	支撑的毕业要求
	支撑的毕业要求指标点

	课程目标1
	毕业要求2问题分析
	2.2能够应用工程科学的基本原理识别、表达和分析复杂工程问题。

	课程目标2
	毕业要求5 使用现代工具
	5.2能够开发、选择和利用计算机软硬件工具，对复杂工程问题进行预测、分析、设计和模拟实现，并能够理解其局限性。

	课程目标3
	毕业要求10 沟通
	10.2具备书面表达与沟通能力，能够撰写工程项目相关文档。


三、教学环节及教学要点
	周次
	教学环节或内容
	教学要求
	支撑的
课程目标

	1
	选题
	明确课程设计任务，确定课程设计题目，填写课程设计选题表。
	课程目标1

	1
	数据模型的确定和算法分析
	分析课程设计项目的数据及其关系，确定逻辑结构；比较不同存储结构下，课程设计项目基本操作的性能，选择高效的存储结构。
	课程目标1

	2
	应用系统的实现
	开发设计一个简单的应用系统，实现数据的新建、查询、插入、删除和修改和统计等功能，并对异常数据进行处理。
	课程目标2，课程目标3

	2
	撰写总结报告
	按照学院指定的格式撰写课程设计总结报告，总结报告要体现问题所采用的存储结构和相关的算法设计思想。
	课程目标1，课程目标2

	2
	答辩
	做好答辩的相关准备工作，应能完整、准确的表述课程设计的内容，说清数据结构的存储表示方式，能把握好时间，切题回答老师的提问。
	课程目标1，课程目标2，课程目标3


四、考核内容
	课程目标
	考核内容

	课程目标1
	根据自选的课程设计题目，分析涉及的数据及数据之间的关系，确定逻辑结构，选择合适的存储结构，制定开发设计方案。

	课程目标2
	针对各自的课程设计题目，选用某种高级语言，运用线性表、树和图在顺序存储方式和链式存储方式下的表示及其基本操作的实现方法，哈夫曼树和图经典应用的算法思想等数据结构知识点，进行应用系统的设计与实现，并对异常数据进行处理。

	课程目标3
	针对各自的课程设计题目，撰写课程设计报告总结，表述系统所采用的存储结构和相关的算法设计思想；演示并阐述课程设计的相关内容，切题回答老师的提问。
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五、考核方式
	考核方式
	比例
	考核/评价细则

	项目系统
	60%
	根据项目系统设计情况综合给分，要求系统功能完整，所选的逻辑结构正确、存储结构高效，输入操作便捷，对非法数据有异常处理，能综合运用数据结构的知识点。满分100分，表现优秀成绩评定90-100分；表现较优秀成绩评定为80-89分；表现一般成绩评定为70-79分；表现较一般成绩评定为60-69分；表现差成绩评定为0-59分。

	总结报告
	20%
	根据总结报告撰写情况综合给分，要求排版美观、层次清晰、表述准确、内容完整，体现系统所采用的存储结构和相关的算法设计思想。满分100分，表现优秀成绩评定90-100分；表现较优秀成绩评定为80-89分；表现一般成绩评定为70-79分；表现较一般成绩评定为60-69分；表现差成绩评定为0-59分。

	答辩
	20%
	根据答辩情况综合给分，要求内容表述完整准确，切题回答，思路清晰，逻辑合理，语言流畅严谨时间把握好，说清数据结构的存储表示方式。满分100分，表现优秀成绩评定90-100分；表现较优秀成绩评定为80-89分；表现一般成绩评定为70-79分；表现较一般成绩评定为60-69分；表现差成绩评定为0-59分。

	综合成绩
	100%
	项目系统成绩*60%+总结报告成绩*20%+答辩成绩20%


六、课程目标与考核方式的分值关系
	考核方式
课程目标
	项目系统（100分）
	总结报告（100分）
	答辩（100分）

	课程目标1（30%）
	20-30
	15-25
	15-25

	课程目标2（40%）
	55-65
	20-30
	20-30

	课程目标3（30%）
	15-25
	50-60
	50-60



3

